Na temelju ¢lanka 103. stavka 3. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(NN 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07, 46/07, 45/09, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13,
101/14, 60/15, 131/17), ¢lanka 42. Kolektivnog ugovora za znanost i visoko obrazovanje
(NN br. 9/19) i ¢lanka 56. Statuta Sveucili$ta u Zagrebu Gradevinskog fakulteta, Fakultetsko
vijece na 210. sjednici odrzanoj 15. svibnja 2019. donijelo je

Pravilnik
o koristenju slobodne studijske godine (sabbatical)

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom o kori$tenju slobodne studijske godine (dalje u tekstu: Pravilnik) ureduju
se uvjeti u svezi sa stjecanjem prava, obveza, te nacin koristenja slobodne studijske godine
zaposlenika na Sveutili§tu u Zagrebu Gradevinskom fakultetu (dalje u tekstu: Fakultet)
izabranih u znanstveno - nastavno, umjetnitko - nastavno i nastavno zvanje i radno mjesto
(dalje u tekstu: nastavnik).

Clanak 2.
Izrazi koji se za fizitke osobe u ovom Pravilniku koriste u muskom rodu su neutralni i
odnose se na osobe muskog i Zenskog spola.

Clanak3.

(1) Fakultetsko vije¢e moZe, zbog usavrsavanja u znanstvenom, nastavnom, umjetnickom
ili struénom radu, nastavniku odobriti slobodnu studijsku godinu.

(2) Nastavnici mogu koristiti slobodnu studijsku godinu jednom u svakih sedam godina,
nakon Sest godina efektivnog rada na Fakultetu na znanstveno-nastavnom odnosno
nastavnom radnom mjestu.

(3) Efektivnim radom smatra se redovito ispunjavanje obveza iz ugovora o radu
nastavnika u punom radnom vremenu, te se u isti ne uratunavaju razdoblja u kojima
nastavnik iz opravdanih razloga nije ispunjavao svoje obveze iz ugovora o radu dulje od
tri mjeseca.

(4) Koridtenje slobodne studijske godine moze zapoleti najkasnije pet godina prije
zakonom propisanog roka za odlazak u mirovinu.

Clanak 4.

(1) Slobodnu studijsku godinu u jednoj akademskoj godini moZe koristiti onoliko
nastavnika umjesto Kkojih je osigurano nesmetano obavljanje nastave, rad na
znanstvenom ili struénom projektu te ispunjavanje drugih obveza za vrijeme koristenja
slobodne studijske godine u skladu s odlukom o stvarnoj podjeli i kompoziciji radnog

opterecenja u okviru godiénjeg plana Fakulteta.
(2) Koristenje slobodne studijske godine u pravilu zapoédinje poéetkom akademske godine.

Clanak 5.
(1) Za vrijeme koristenja slobodne studijske godine nastavnik ne sudjeluje u nastavi, u
radu Fakultetskog vijeca i drugih radnih tijela Fakulteta.
(2) Uz suglasnost nastavnika kojem je odobrena slobodna studijska godina, nastavnik
mozZe biti imenovan ¢lanom povjerenstva (npr. za ocjenu doktorske disertacije, u
postupcima izbora u zvanja).
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Clanak 6.
Za vrijeme koriStenja slobodne studijske godine nastavnik ostvaruje pravo na naknadu
place u visini prosjecne place isplacene iz sredstava drzavnog proracuna u prethodna
tri mjeseca i nema pravo na naknadu troskova prijevoza.
Za vrijeme koristenja slobodne studijske godine nastavnik moZe, po nalogu dekana, biti
upucen na sluzbeni put u svrhu istraZivanja te ostvariti sva prava s tog osnova i to na
teret vlastitih sredstava Fakulteta.

Clanak 7.
Zahtjev za Koristenje slobodne studijske godine podnosi se Fakultetskom vijecu
najkasnije do kraja oZujka akademske godine koja prethodi godini koriStenja slobodne
studijske godine,
Fakultetsko vijece donosi odluku o zahtjevu najkasnije 60 dana prije planiranog
pocetka koristenja.
Zahtjev nastavnika za koriStenje slobodne studijske godine sadrZi obrazloZenje
aktivnosti tijekom koridtenja slobodne studijske godine i potvrdu predstojnika
zavoda/prodelnika samostalne katedre o osiguranoj nesmetanoj nastavi i drugim
obvezama nenazocnog nastavnika.
Nastavnici izabrani na poloZajna radna mjesta na odredeno vrijeme ne mogu Koristiti
slobodnu studijsku godinu, ali mogu podnijeti zahtjev za koriStenje slobodne studijske
godine koju ¢e koristiti nakon prestanka mandata.

Clanak 8.

Zapoceto Kori$tenje slobodne studijske godine moZe se prekinuti pisanim obrazloZenjem
Fakultetskom vijeéu i u tom slu¢aju se zapoceta slobodna studijska godina ratuna kao
iskoristena.
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Clanak 9.

Ukoliko nakon dono$enja odluke o odobravanju slobodne studijske godine odnosno
nakon zapoé¢injanja kori$tenja slobodne studijske godine nastupe okolnosti koje nisu
postojale u vrijeme dono$enja odluke o odobravanju slobodne studijske godine
(rodiljni dopust, bolovanje duZe od tri mjeseca i sl.), a zbog kojih nastavnik nije u
moguénosti Kkoristiti odobrenu slobodnu studijsku godinu, nastavnik napisani i
obrazlozeni zahtjev uz suglasnost predstojnika Zavoda upucuje Fakultetskom vijecu
koje ée donijeti odluku o prekidu koristenja slobodne studijske godine.

Nastavnik iz stavka 1. ovog ¢lanka ne gubi pravo kori$tenja slobodne studijske godine,
veé ¢e mu se omoguciti dovrietak zapocete studijske godine ¢im se za to steknu uvjeti.

Clanak 10.
Nakon zavrgetka kori$tenja slobodne studijske godine u roku od 30 dana nastavnik je
obvezan podnijeti Fakultetskom vijecu pisano izvjeSce.
Ako Fakultetsko vijeée ne prihvati pisano izvje$¢e nastavnik moZe ponovno zatraZiti
slobodnu studijsku godinu nakon proteka 12 godina.
Nakon koristenja slobodne studijske godine nastavnik je duZan raditi na Fakultetu
najmanje onoliko vremena koliko je proveo na slobodnoj studijskoj godini, osim u
slu¢aju prestanka ugovora o radu po sili zakona ili odlukom Fakulteta.



Clanak 11.
Na nastavnike koji u trenutku stupanja na snagu ovog Pravilnika koriste slobodnu studijsku
godinu prema prijasnjim opc¢im aktima, primjenjuju se odredbe tih opéih akata.

Clanak 12.
Ovaj Pravilnik objavljuje se na oglasnoj plo€i i mreznoj stranici Fakulteta i primjenjuje se od
akademske godine 2019./2020.
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Zagreb, 15. svibnja 2019.




