OBRAZAC PRIMJERA DOBRE PRAKSE

Sastavnica

Sveuciliste u Zagrebu Gradevinski fakultet

Naziv aktivnosti

Panel radionica ,,Cajanka s gradevinarom*

Vrijeme provedbe

Nekoliko puta godisnje

Ukljucena tijela i osobe

Centar karijera Gradevinskog fakulteta

Prodekan za nastavu

Indikatori ostvarenja

U akademskoj godini 2022/2023. odrzane su 3 Cajanke:
15.prosinca 2022., 16. ozujka 2023. i 1.lipnja 2023.

Opis aktivnosti (do 3.000 znakova)

Centar karijera je u suradnji s prodekanicom za nastavu osmislio i
organizirao radionicu o iskustvima studiranja i rada pod nazivom ,,Cajanka
s gradevinarom®. O svojim studijskim i karijernim iskustvima nastavnici,
asistenti, suradnici i biv§i studenti Gradevinskog fakulteta razgovaraju sa
zainteresiranim studentima.

https://www.grad.unizg.hr/ck/novosti?@=2axx6#news_79840

Obrazlozenje odabira primjera
dobre prakse (navesti zasto smatrate
da je navedena aktivnost primjer

dobre prakse; do 1000 znakova)

Kroz radionicu se omogucava jedan drugaciji pristup, odnosno manje
formalan naCin komunikacije izmedu studenata i alumna Gradevinskog
fakulteta. Studenti imaju prilike saznati vise detalja o razvoju karijera nakon
zavr$enog fakulteta, ali i o iskustvima studiranja bivsih studenata. Trajanje
radionice nije ograniceno niti su teme razgovora unaprijed definirane. Kroz
ovakvu vrstu aktivnosti doprinosi se boljem razumijevanju i suradnji
studenata i alumna Fakulteta.

Planovi za dodatno unaprjedenje
(navesti moguce planirane
aktivnosti u sljede¢em razdoblju)




