Na temelju ¢l. 56. Statuta Sveucilista u Zagrebu Gradevinskog fakulteta, Fakultetsko vijece na
203. sjednici odrZanoj 4. srpnja 2018. donosi

PRAVILNIK O DOPUNI PRAVILNIKA O RADU

Clanak 1.

U Pravilniku o radu, KLASA: 003-05/15-02/01 URBROJ: 251-64-01-15-3 koji je donesen 11.
veljace 2015., a koji je mijenjan Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu koji
je donesen na 195. redovitoj sjednici Fakultetskog Vijeéa od 5. srpnja 2017., KLASA: 003-
058/17-02/01 URBROIJ: 251-64-04-17-12, iza ¢lanka 13 dodaje se &lanak 13.a koji glasi:

,Clanak 13.a

(1) U trenutku sklapanja ugovora o radu, Fakultet zaposleniku u pisanom obliku pruza
najmanje sljedec¢e informacije:

1
2)

3)
4)
3)

6)
7

8)

kontaktne podatke Fakulteta kao voditelja obrade osobnih podataka te ime Dekana
kontaktne podatke sluzbenika za zadtitu podataka

podatke o svrsi obrade radi koje se upotrebljavaju osobni podaci i pravnoj osnovu
za obradu

podatak o tome je li pruZanje osobnih podataka zakonska ili ugovorna obveza ili
uvjet nuzan za sklapanje ugovora te ima li ispitanik obvezu pruzanja osobnih
podataka i koje su moguée posljedice ako se takvi podaci ne pruze

razdoblje u kojem ¢e osobni podaci biti pohranjeni

primatelje ili kategorije primatelja osobnih podataka

postojanje prava da se od Fakulteta zatraZi pristup osobnim podacima, ispis
osobnih podataka, ispravak, dopunu ili brisanje osobnih podataka, ograni¢avanje
obrade te prava na ulaganje prigovora na obradu

pravo na podnosenje prigovora nadzornom tijelu.

(2) Ako se to odnosi na zaposlenika, Fakultet ¢e pruZiti i sljedeée informacije:

1

2)

3)
4)

5)

postojanje prava da se u bilo kojem trenutku povude privola, ako se obrada temelji
na privoli ispitanika, a da to ne utje¢e na zakonitost obrade koja se temeljila na
privoli prije nego §to je ona povucena

postojanje prava na prenosivost podataka, ako se obrada temelji na privoli ili je
nuzna za sklapanje ili izvr§avanje ugovora ili se provodi automatiziranim putem
postojanje automatiziranog donosenja odluka

legitimne interese Fakulteta kao voditelja obrade ili tree strane za obradu osobnih
podataka, ako se obrada na njima temelji

o prijenosu osobnih podataka u treu zemlju.

(3) Primjerak potpisane isprave o danoj informaciji se ¢uva u dosjeu zaposlenika™



Clanak 2.
ZaduZzuje se stru¢ne Fakulteta da naprave pro¢iséeni tekst Pravilnika o radu.
Clanak 3.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od objave na oglasnoj ploé¢i i mreZnim stranicama

Fakulteta

KLASA: 003-05/18-02/01
URBROJ: 251-64-03-18-7
Zagreb, 4. srpnja 2018.

Uz suglasnost sindikalnog povjerenika
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Prof. dr. sc. Ivane Banjad Pecur



