Na temelju Clanka 27. stavak 4. Zakona o radu (,Narodne novine“ broj 93/14, 127/17, 98/19) i
clanka 56. Statuta SveuciliSta u Zagrebu Fakultetsko vije¢e Gradevinskog fakulteta Sveudilista u
Zagrebu, na svojoj 2. izvanrednoj sjednici u akademskoj godini 2021./2022., odrZanoj od 18. do
20. srpnja 2022. donijelo je

Pravilnik o izmjenama i dopunama
Pravilnika o radu

Clanak 1.
U Pravilniku o radu KLASA:003-05/15-02/01, URBROJ:251-64-01-15-3 od 11. veljace 2015, koji
je izmijenjen i dopunjen Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu KLASA: 003-
05/17-02/01, URBROJ:251-64-04-17-12 od 05. srpnja 2017, i koji je dopunjen Pravilnikom o
dopuni Pravilnika o radu KLASA: 003-05/18-02/01, URBROJ:251-64-03-18-7 od 04. srpnja
2018, (dalje u tekstu: Pravilnik)

Clanak 60. mijenja se i sada glasi:
Naknada troskova prijevoza dolaska na posao i odlaska s posla

Naknada tro3kova prijevoza dolaska na posao i odlaska s posla priznaje se zaposleniku i isplacuje
u skladu s odredbama vaZeceg kolektivnog ugovora.

Clanak 2.
Clanka 61. Pravilnika mijenja se i sada glasi:
Naknada za koristenje privatnog automobila u sluZzbene svrhe

Ako je zaposleniku odobreno koristenje privatnog automobila u sluZbene svrhe, naknada za
koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe priznaje se i isplacuje u skladu s odredbama
vazeceg kolektivnog ugovora.

Clanak 3.
Clanak 62. Pravilnika mijenja se i sada glasi:
Pomo¢

Zaposleniku (ili njegovoj obitelji) se pravo na pomo¢ poput, ali ne isklju¢ivo, one u sluéaju smrti,
u slucaju smrti Clana uZe obitelji, nastanka invalidnosti, neprekinutog bolovanja duZeg od 90
dana, rodenja ili posvojenja djeteta priznaje i isplacuje u skladu s odredbama vaZeéeg kolektivnog
ugovora.

Clanak 4.
Clanak 63. Pravilnika mijenja se i sada glasi:
Dar u prigodi Dana sv. Nikole

Dar djetetu do 15 godina starosti u prigodi Dana sv. Nikole zaposleniku se priznaje i isplacuje u
skladu s odredbama vaZeceg kolektivnog ugovora.

Clanak 5.
Clanak 64. Pravilnika mijenja se i sada glasi:
Prigodne nagrade

Prigodne nagrade poput boZi¢nice i regresa za koritenje godi$njeg odmora, priznaju se
zaposleniku i isplacuje u skladu s odredbama vazeéeg kolektivnog ugovora.



) Clanak 6.
Clanak 65. Pravilnika mijenja se i sada glasi:
Nagrada zaposlenicima za navrsene godine radnog staza

Nagrada za navrSene godine radnog staZa (jubilarna nagrada) priznaje se zaposleniku i isplaéuje
u skladu s odredbama vaZeceg kolektivnog ugovora.

5 Clanak 7.
Clanak 66. Pravilnika mijenja se i glasi:
Dnevnica i naknada troSkova putovanja

Dnevnica i naknada troSkova putovanja za sluzbeno putovanje u zemlji i inozemstvu priznaje se
zaposleniku i isplacuje u skladu s odredbama vazeéeg kolektivnog ugovora.

Clanak 8.
Clanak 67. Pravilnika mijenja se i sada glasi:
Terenski dodatak

Pravo na terenski dodatak u zemlji i inozemstvu priznaje se zaposleniku i isplacuje u skladu s
odredbama vaZzeceg kolektivnog ugovora.

Clanak 9.
Clanak 68. Pravilnika mijenja se i sada glasi:
Naknada za odvojeni Zivot od obitelji

Naknada za odvojeni Zivot od obitelji priznaje se zaposleniku i isplacuje u skladu s odredbama
vazeceg kolektivnog ugovora.

Clanak 10.
Clanak 69. Pravilnika mijenja se i sada glasi:
Otpremnina pri odlasku u mirovinu

Otpremnina pri odlasku u mirovinu priznaje se zaposleniku i isplacuje u skladu s odredbama
vazeceg kolektivnog ugovora.

Clanak 11.
ZaduZuju se strucne sluzbe Fakulteta napraviti proci$ceni tekst Pravilnika.

Clanak 12.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu stupa na snagu osmog dana od dana
objave na oglasnoj plo€i i mreZnim stranicama Fakulteta.

KLASA: 007-06/22-09/01

URBROJ: 251-64-03-22-81

Zagreb, 20. srpnja 2022.
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