Na temelju ¢lanka 9. Kolektivnog ugovora za znanost i visoko obrazovanje i clanka 25. Statuta
Gradevinskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu (u daljnjem tekstu: Fakultet) dekan Fakulteta donosi

PRAVILNIK O PLACAMA

1. OPCE ODREDBE )
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o pla¢ama (u daljnjem tekstu: Pravilnik) utvrduje se nacin izracuna placa kao i ostala
pitanja u svezi s platom zaposlenika Gradevinskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu.

II. NACIN IZRACUNA PLACA ZAPOSLENIKA

Clanak 2.
Placa zaposlenika sastoji se od:
a) osnovne place i
b) dodataka na osnovnu placu
Clanak 3.

Osnovnu placu zaposlenika iz tocke a) €lanka 2. ¢ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta na koje je rasporeden i osnovice za izraun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu
radnog staza.

Clanak 4.
Dodaci na osnovnu placu zaposlenika iz to¢ke b) ¢lanka 2. su:
a) dodaci temeljem prava steCenih Kolektivnim ugovorom za znanost i visoko obrazovanje
b) poloZajni dodatak
c) dodatak za rad preko punog nastavnog opterecenja
d) dodatak na temelju ostvarenih prihoda na trzistu
e) dodatak za obavljanje ostalih poslova

Clanak 5.

Pravo na dodatke iz toCke a) ¢lanka 4. imaju svi zaposlenici Fakulteta u visini odredenoj Kolektivnim
ugovorom za znanost i visoko obrazovanje.



Clanak 6.

Pravo na dodatak iz tocke b) ¢lanka 4. imaju:

- dekan u visini od 50% vrijednosti osnovne place
- prodekani irukovoditelj zajednickih sluzbi u visini od 30% vrijednosti osnovne place
- predstojnici zavoda u visini od 20% vrijednosti osnovne place
- voditelji laboratorija u iznosu od 10% vrijednosti osnovne place
Clanak 7.
Pravo na dodatke iz toCke c) ¢lanka 4. imaju nastavnici Fakulteta koji izvode nastavu na Fakultetu visSe od
punog nastavnog opterecenja, racunato prosjecno na punu akademsku godinu, u visini koju za 1 norma sat
odredi Dekan.
Puno nastavno opterecenje odredeno je clankom 26. Kolektivnog ugovora za znanost i visoko
obrazovanje.
Clanak 8.
Pravo na dodatke iz tocke d) ¢lanka 4. odreduje dekan, a imaju:
- zaposlenici Fakulteta koji sudjeluju u izvodenju znanstvenih i stru¢nih projekata i ugovora na
prijedlog nositelja projekta ili ugovora
- svi zaposlenici Fakulteta u jednakom iznosu
- svi zasposlenici Fakulteta u iznosu proporcionalnom umnosku koeficijenta sloZenosti poslova
radnog mjesta na koje je rasporeden i osnovice za izracun place.

Clanak 9.

Pravo na dodatke iz tocke e) ¢lanka 4. imaju zaposlenici Fakulteta koji obavljaju ostale poslove izvan
uobicajene djelatnosti (dezurstva na prijemnim ispitima, izrada satnice i sl.) u iznosu koji odreduje Dekan.

IIL. SREDSTVA ZA PLACE
Clanak 10.

Sredstva za placu iz tocke a) ¢lanka 2. i tocke a) ¢lanka 4. osiguravaju se iz drZavnog proracuna, a
izuzetno za razliku koeficijenta sloZenosti poslova zaposlenika iz vlastitih sredstava.

Sredstva za placu iz to¢aka b), c), d) i e) Clanka 4. osiguravaju se iz vlastitih sredstava Fakulteta.



IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 11.

Na pitanja u svezi sa placama i drugim primanjima i naknadama zaposlenih u javnim sluZzbama koja nisu
utvrdena ovim Pravilnikom, primjenjuju se op¢i propisi o radu.

Clanak 12.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o placama Fakulteta doneSen dana 2. svibnja

2007. godine, broj 64-200-210/1.
Clanak 13.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploc¢i Fakulteta.

Broj: 64-200-153/1
Zagreb, 6. travnja 2009.
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