OBAVIJEST PRISTUPNICIMA O TESTIRANJU
Postovane i PoStovani,

Zbog veceg broja prijava na natjecaj za jednog izvrSitelja na radno mjesto voditelj Centra
Karijera pristupnici koji su podnijeli prijave pozivaju se na prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti.

Provjera Ce se odrzati dana 9. srpnja 2020. godine (¢etvrtak), na Gradevinskom fakultetu, Fra
Andrije Kacica MioSi¢a 26, dvoriSna zgrada, 1. kat, dvorana KU2 (po potrebi i u drugim
dvoranama) s pocetkom u 14 sati.

Radi postivanja epidemioloskih mjera, molimo pristupnike da se jave na ulazu u Fakultet 15
minuta prije predvidenog pocetka testiranja. Pristupnicima ¢e se prilikom ulaska u zgradu
Fakulteta izmjeriti temperatura, a ukoliko je ona veca od 37,2 °C nec¢e mo¢i pristupiti testiranju.
Molimo sve pristupnike da prilikom dolaska na testiranje ponesu zastitnu masku i da se
pridrZavaju odrZzavanja fizickog razmaka od 1,5 m te svih drugih epidemioloskih mjera.

Po dolasku na provjeru znanja, od pristupnika ¢e biti zatrazeno predocenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.

Testiranje ¢e se provesti iz obaveznih i dodatnih uvjeta navedenih u natjecaju:
- komunikacijske i organizacijske vjeStine (40 bodova, esej)

- rada na racunalu (MS Office - 30 bodova)

- provjere znanja engleskog jezika (20 bodova, pisani test)

- poznavanje visokoobrazovnog sustava (10 bodova, Zakon o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju Narodne novine 123/2003, 198/2003, 105/2004, 174/2004, 2/2007, 46/2007,
45/2009,45/2009, 63/2011,94/2013,139/2013,101/2014, 60/2015,131/2017,96/2018)

Provjeri znanja mogu pristupiti pristupnici koji ispunjavaju formalne uvjete propisane u javnom
natjecaju.

Na temelju provedenog testiranja napraviti ¢e se rang lista pristupnika te ¢e se s najbolje
rangiranim pristupnicima obaviti i razgovor, termin razgovora biti ¢e objavljen naknadno.

Pristupnike koji su dostavili nepotpune prijave molimo da $to ranije, a najkasnije u roku od 8
dana dostave svu potrebnu dokumentaciju, u protivnom ¢e se njihova prijava odbaciti. Nize
navodimo potrebnu dokumentaciju sukladno natjecaju (preslike):

1. Diploma

2. Domovnica

3. Elektronic¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ili drugi dokaz o dvije godine radnog iskustva na istim ili sli¢cnim
poslovima, npr. ugovor o volontiranju)

4. Motivacijsko pismo na hrvatskom jeziku.

Dokumentaciju (preslike) molimo dostaviti na mail pisarnica@grad.unizg.hr s naznakom
natjecaj za voditelja Centra karijera - dopuna.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja
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