SVEUCILISTE U ZAGREBU
GRADEVINSKI FAKULTET
Fra Andrije Kaci¢a Miosic¢a 26
10001 ZAGREB

raspisuje

NATJECAJ
za izbor suradnika (m/z)

- Jednog izvrsitelja na suradnicko radno mjesto I. vrste - visi asistent, za znanstveno podrucje tehnicke
znanosti, znanstveno polje temeljne tehnicke znanosti, znanstvena grada tehni¢ka mehanika (mehanika
krutih i deformabilnih tijela), na odredeno vrijeme, s punim radnim vremenom

Pristupnici na natjeaj moraju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(,,Narodne novine* br. 119/22.).

Rok natjecaja 30 dana.

1)

- jednog izvrsitelja na radno mjesto rukovoditelja pododsjeka u podru¢noj sluzbi, na neodredeno
vrijeme, s punim radnim vremenom
Uvjeti:
- zavrSen diplomski sveucilis$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij,
- pet godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima,
- poloZen strucni ispit iz javne nabave sa vaze¢im certifikatom

Radno iskustvo dokazuje ugovorom o radu, rjeSenjem o prijemu ili potvrdom poslodavca o obavljanju
poslova.

- dva izvrsitelja na suradnicko radno mjesto strucni suradnik, za rad na projektu Erasmus + GREENCO, na
odredeno vrijeme (jedna godina) s punim radnim vremenom na odredeno vrijeme s punim radnim
vremenom u Zavodu za materijale

Uvjeti:
- zavrSen diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij

- jednog izvrsitelja na suradnicko radno mjesto visi stru¢ni suradnik, na odredeno vrijeme, s punim
radnim vremenom u Zavodu za prometnice

Obvezni uvjeti:
- zavrSen sveucilisni diplomski studij gradevinarstva, smjer prometnice
- najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima vezanim uz ispitivanje i

projektiranje cestovne infrastrukture

Dodatni uvjeti:
- osposobljenost za prikupljanje i interpretaciju podataka georadarske metode (GPR),
- napredno poznavanje gradevinskih materijala koji se koriste u cestogradnji

Rok natjecaja 8 dana

Uz prijavu za radno mjesto potrebno je priloziti: Zivotopis, diplomu, domovnicu, elektroni¢ki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposljavanju, temeljem posebnih propisa, duzan je u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo, te uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje prava na
prednost pri zaposljavanju. Takvi kandidati ostvaruju prednost pri zaposljavanju po predmetnom natjecaju u odnosu
na ostale kandidate, pod istim uvjetima utvrdenim natjecajem, na temelju uredne, potpune i pravovremene prijave na



natjecaj, pod uvjetom da zadovoljavaju sve uvjete natje¢aja — poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPI1S%20DOKAZA%20ZA
%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI1%20ZAP0O%C5%A0LJAVANJU.pdf

Prijave se podnose na e-mail: pisarnica@grad.hr
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