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URBROJ: 251-64-04-03-26-21
Zagreb, 16. sijeCnja 2026.

Na temelju ¢lanka 44. Statuta SveuciliSta u Zagrebu Gradevinskog fakulteta, u skladu sa odredbama
Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja za zasnivanje radnog odnosa i odredbama
Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama, a na prijedlog Strucnog
povjerenstva u sastavu izv. prof. dr. sc. Petra Gidak, Ana Protrka Cicak, dipl. iur. i Ana Maria Burin,
univ.mag.iur., dekan Sveutilidta u Zagrebu Gradevinskog fakulteta prof. dr. sc. Domagoj Damjanovic
donosi

ODLUKU O 1ZBORU KANDIDATA

na radno mjesto - Voditelj ustrojstvene jedinice Il. vrste, interni naziv: voditelj referade
za prijediplomski studij

MIHAELA TOMIC, izabire se na radno mjesto, Voditelj ustrojstvene jedinice II. vrste, interni naziv:
voditelj referade za prijediplomski studij na neodredeno vrijeme, u Referadi za prijediplomski studij,
u Studentskoj referadi, na SveuciliStu u Zagrebu Gradevinskom fakultetu.

Obrazlozenje

Sveucilidte u Zagrebu Gradevinski fakultet (u daljnjem tekstu: Fakultet) raspisao je natjecaj za radno
mjesto, , Voditelj ustrojstvene jedinice Il. vrste, na neodredeno vrijeme, u Referadi za prijediplomski
studij, u Studentskoj referadi, na SveuciliStu u Zagrebu Gradevinskom fakultetu.

Natjecaj je objavljen u ,Narodnim novinama“ broj 158/2025 od 31. prosinca 2025., na mreznoj
stranici visokog ucilista www.grad.hr, na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje od 31. prosinca 2025.
te je sedamnaest (17) kandidata podnijelo prijavu u natje¢ajnom roku.

Stru¢no povjerenstvo je pregledalo natjecajnu dokumentaciju te pozvalo cetrnaest kandidata na
razgovor buduci troje kandidata nije podnijelo potpunu prijavu.
Sukladno objavljenim uvjetima natjecaja kandidatima se smatraju oni pristupnici koji su podnijeli

potpunu i pravovremenu prijavu (vlastoruéno potpisana prijava, Zivotopis, diploma, elektronicki
zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
dokaz o drzavljanstvu i ostale dokaze kojima se dokazuje postojanje obveznih uvjeta kao i dokazi
kojima se ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju) te koji su zadovoljili formalne uvjete natjecaja
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(razina kvalifikacije 6.sv ili 6 st iz HKO-a, radno iskustvo najmanje dvije godina na slicnim ili
odgovarajuéim poslovima, poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu, poznavanje rada na
racunalu).

Ostali kandidati koji zadovoljavaju sve formalne uvjete natjecaja i podnijeli su potpunu prijavu
pozvani su na razgovor pred Stru¢nim povjerenstvom. Od toga troje kandidata nije pristupilo
razgovoru, a oni koji su pristupili imali su priliku na istom, u slobodom izlaganju, prezentirati svoje
obrazovanje i stru¢nost te pokazati motiviranost i Zelju za radom, medutim, izmedu njih,
kandidatkinja Mihaela Tomic je pokazala u najvecoj mjeri i visoku razinu profesionalnosti u
komunikaciji i informiranosti o djelokrugu poslova predmetnog radnog mjesta te vecu razinu
spremnosti u preuzimanju samostalnog vodenja poslova. Struéno povjerenstvo je posebno uzelou
obzir dosadaénje visegodi&nje radno iskustvo kandidatkinje Mihaele Tomi¢ i motiviranost za rad na
ovom radnom mjestu, te ocijenilo da sve navedeno cCini ukupnost razloga za odabir iste na
predmetno radno mjesto.

Slijedom navedenog, dekan Fakulteta je na temelju izvje5éa StruCnog povjerenstva i uvida u
natje¢ajnu dokumentaciju prihvatio prijedlog te je odluceno kao u izreci ove Odluke.

U skladu sa odredbom ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u
javnim sluzbama kojom je propisano da je poslodavac u obvezinaistinacin i uistom roku obavijestiti
sve kandidate o rezultatima natjecaja, i u skladu sa odredbom ¢lanka 21. Pravilnika o raspisivanju i
provedbi javnog natjetaja za zasnivanje radnog odnosa ova e se Odluka objaviti na mreznim
stranicama Fakulteta.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU
Protiv ove Odluke pristupnici koji smatraju da im je povrijedeno neko pravo u postupku javnog

natje¢aja imaju pravo na prigovor dekanu, u roku od 8 dana od dana dostave obavijesti o izabranom
kandidatu.

Dostaviti:
- Javnom objavom na mreZnoj stranici Fakulteta



